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A revolucao da longevidade traz
oportunidades e desafios das
mais diversas naturezas
demandando de toda a sociedade
um engajamento com a causa.
Um dos destaques deste cenario
€ que nossa expectativa de vida
vem crescendo muito, mas qual a
qualidade dos anos a mais que
estamos vivendo?

Neste contexto, a Rede
Longevidade, uma organizacao da
sociedade civil, sem fins
lucrativos, reafirma sua missao
de promover a educacao em
longevidade por meio da
educacao de individuos e
organizacoes.

O objetivo dessa publicacdo é
mostrar, anualmente, o caminho
da educacao em longevidade que
estamos trilhando, como um
exercicio de transparéncia,
prestacao de contas e
relacionamento com nossos
diversos publicos.

BOA LEITURA!

Michelle Queiroz Coelho
Fundadora e Diretora Executiva da Rede Longevidade
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< CONTEUDOS

Nosso conceito parte da premissa de que Longevidade ndo é so sobre a
quantidade dos anos a mais que ganhamos com o aumento da expectativa

de vida, mas também sobre a qualidade que damos a eles.

Assim, para cumprir nossa missao educacional organizamos nossos
conteldos a partir de 04 Nucleos:

Salde e bem-estar 6

.................... e @) SAUDAVEL

WlDA

................... @SOC|A|_

Relacdes, Educacao
cidadania, lazer trabalho e
e cultura economia



o
. PUBLICOS

Para apresentar quem sao os publicos que dao sentido a nossa
causa, precisamos antes valorizar a importancia de nos
prepararmos ao longo da vida para viver mais e melhor. Para

nos, Longevidade é a causa das causas em todas as idades.

Assim, nossos publicos estao segmentados em:

60+: Pessoas acima de 60 anos, nosso publico principal;

60 - : Jovens e adultos que querem aprender mais sobre
longevidade;

Profissionais: Pessoas que atendem ao publico 60+ em campos
como educacdo, saude e assisténcia;

Familiares: Pessoas que convivem com 60+ em seu contexto

familiar.

Para ampliar o impacto em longevidade, articulamos redes

intersetoriais envolvendo:

Primeiro setor: organizacdes publicas;
Segundo setor: organizacoes privadas;

Terceiro setor: organizacoes da sociedade civil.
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O QUE

FAZEMOS?

Todas as iniciativas da Rede sao organizadas em uma “plataforma de
educacao para a longevidade”. Nossos projetos, produtos e servicos foram

modelados em uma tecnologia social organizada em 04 eixos:

--------------------------------------------------------------

RLL)
CRIA

GERANDO CONTEUDOS
EM EDUCAGAO
PARA A LONGEVIDADE

...................

RLY/

ARTICULANDO UM
ECOSSSISTEMA DE IMPACTO
EM LONGEVIDADE

.....................

PLATAFORMA DE

-----------------------------------------------

K

...................

11728

ULTI
PLICA

R
M

DISSEMINANDO CONTEUDOS
GERADOS POR MEIO DE :
DIFERENTES CANAIS.

..............................................................

EDUCACAQ PARA A

.....................

RLDD

POTE
CIALIZA

POTENCIALIZANDO
A LONGEVIDADE COMO
CAUSA PARA A SOCIEDADE

-------------------------------------------------------------
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0 objetivo deste eixo é gerar contelldo com as

pessoas e nao para elas, reunindo representantes de

nosso publico principal, parceiros e profissionais.

INSPIRA

LAB MENINAS DE SINHA

Desde a fundacao da Rede, em 2016, caminhamos em parceria com a
organizacdo social "Meninas de Sinha". Promovemos encontros, oficinas e

diversas atividades voltadas para pessoas acima de 60 anos, que nos

inspiram no processo de geracao de conhecimento.

Conheca mais sobre as Meninas de Sinha acessando:

ww.meninasdesinha.org.br

30 +40 100*

MULHERES OFICINAS DOS TEMAS
+ 60 anos relevantes




O Centro de Referéncia em Educacao para a Longevidade gera
conhecimento em educacao para a longevidade, a partir do Inspira, da
referéncia técnica do ILC - Internacional Longevity Centre - no Brasil,
além da experiéncia de diversos parceiros e de nossos profissionais.
Nossa equipe conta com diferentes especialidades no local, entre elas,

médico geriatra, enfermeiro, terapeuta ocupacional, psicélogo,

fisioterapeuta, odontologo, administrador, profissional de educacao fisica,

fonoaudiologo, nutricionista, assistente social, educador, entre outros.

REPRESENTANTES

CONTEUDOS PROFISSIONAIS 3
gerados SETORES




PUBLICACOES

Neste ano lancamos 03 publicacoes,
que chamamos Jornadas de Educacao
para a Longevidade, com conteldos
produzidos para 60+, profissionais e
familiares, que estdo disponiveis
gratuitamente em nosso site.

60+, Familia e Profissionais

de conteudos no site

impressos distribuidos
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FORMACOES

Uma de nossas principais formacoes é
realizada através do PPL - Programa de
Preparacao para a Longevidade.

Um dos principais parceiros da Rede
nesta iniciativa em 2019 foi o Colégio
Santo Agostinho. Neste projeto,
personalizamos conteldos de nossos
nucleos para colaboradores 60+ da
instituicdo, em uma jornada de 12 meses.

Na foto acima, destacamos o lancamento
em 2019, no Museu Inima de Paula,
envolvendo quase 100 liderancas de
varios setores.



EVENTOS

Reunimos mais de 200 participantes
de nossos publicos centrais e
palestrantes de referéncia nacional
e internacional, em 02 dias de
evento, celebrando as boas praticas
em educacao para a longevidade.

Mais de 200 pessoas em nossas rodas de conversa para
dialogarmos sobre nossos conteldos, considerados relevantes para nossos
publicos de interesse.

Além dos eventos realizados pela Rede Longevidade, fomos convidados para
participar e palestrar em mais de 10 eventos com publico de quase 500 pessoas
somente em BH. Alguns parceiros locais foram SEBRAE, UFMG e PUC.
Destaque também para palestras da Rede em S&o Paulo, em eventos como a
ExpolLongevidade e a Virada da Maturidade.
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Neste eixo nossas iniciativas de conexao visam
R Lv articular parceiros em rede para ampliar nosso

impacto em longevidade.

......................................

COLASCR

......................................

® Nesta iniciativa, que nasceu com a Rede, articulamos mais de 30 parcerias para
fomentar um ecossistema de impacto envolvendo organizacdes publicas, privadas
e da sociedade civil, instituicoes de ensino, voluntarios e midia. Agradecemos a
todos os parceiros que contribuem para nossa trajetoria, dentre os quais

destacamos: \'
- INSTITUTO
MOVIMENTO PELA ©."‘~~
FELICIDADE
Icke -—Dc FUNDAGAO
T - DOM CABR I@

7 instituto
CINE=Y/ VOTORANTIM

AT

COLEGIO
_________ - SANTO AGOSTINHO

@soLuc;s cosmo

e viagens
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http://www.redelongevidade.org.br/conexao60

CONEXAD

Este projeto envolveu o mapeamento de quase 500 iniciativas voltadas para o
publico 60+ em Belo Horizonte. Apds a etapa de cadastro, os dados foram
compilados e as acoes que atenderam aos critérios estdo disponiveis para consulta
em nosso site.

Assim, quando a pessoa digita seu endereco o sistema de georreferenciamento
apresenta as acoes mais proximas de sua localidade, oferecendo um servico de
utilidade publica inovador e gratuito para a sociedade.

Saiba mais em: www.redelongevidade.org.br/conexao60
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http://www.redelongevidade.org.br/conexao60

Neste eixo nossas iniciativas de premiacao e dialogo

visam potencializar a Longevidade como causa para

a sociedade.

I
PRO-LONGE
VIDADE

---------------------------------------

O Prémio Pro-Longevidade ¢ a principal iniciativa deste eixo. Ele tem como
objetivo reconhecer e potencializar as boas praticas no campo da longevidade
para a sociedade. Em 2019 foram:

Quase 6 1
1 8 .o o o FINALISTAS VENCEDOR

VoTOS por categoria em cada
POPULARES (pessoa fisica categoria
e juridica)

Dentro da programacao do Festival Coletivo Longevidade, o primeiro lugar de cada
categoria recebeu, além do troféu, uma viagem para o Rio de Janeiro, ofertada pela
Solucdes em Viagens, para participacdo no Férum Internacional da Longevidade /

ILC - Brasil.




....... e
PRO-LONGE
VIDADE

.......................................

Em 2019, profissionais de Comunicacao e Marketing tiveram a missao de
multiplicar o alcance da Rede, levando a melhor experiéncia para seus usuarios,
seja no relacionamento com a imprensa, site, redes sociais e outras plataformas

e ja podemos comemorar bons resultados.

REDES SOCIAIS

Alcance Seguidores
....... 5 4 o o
NOVOS
Alcance Seguidores
+124.000-+2.000 - (G)
PESSOAS NOVOS

» Centenas de novos usuarios;
» Ultrapassamos fronteiras. Nosso site foi acessado nao apenas no Brasil,
mas também em outros nove paises, entre Europa e Asia.

MIDIAG

A Rede também marcou presenca nas
" TVs, radios e sites, que ajudaram na
divulgacdo do nosso conteudo para a
sociedade.




TRANSPARENCIA

: Como parte de nosso exercicio de transparéncia e prestacdo de contas,
: apresentamos uma sintese de nossos recursos no ano de 2019:

@ FOCO NA ATIVIDADE FIM

Destacamos que, do total de despesas da Rede Longevidade, 80% foi destinado
i para a atividade fim, diretamente ligada ao publico-alvo atendido em nossas
i diversas iniciativas, conforme demonstrado a seguir:

Destinado
a atividade fim:

Despesas 80%

Totais 2019 direte?[)nlgnte pl)ara
RS 0 publico-alvo

354.222% |

Destinado a
atividade meio:

20

administracao
em geral

@ AMPLIAGAO DA MOBILIZAGAO

Durante o ano de 2019, foram quase R$1.000.000,00 em recursos financeiros,
considerando em média 30% de receitas para o ano corrente e 70% considerando
a mobilizacao de recursos para a ampliacao de nosso impacto em 2020 e 2021.

Quase 30% 70%
1MILHAO RECEITA RECURSOS

RECURSOS para o ano corrente impacto em 2020
FINANCEIROS e 2021
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@ FONTES DE RECURSOS

Nossas principais fontes de recursos financeiros foram:

« Empresas, com destaque para Localiza e Itau;

 Institutos e fundacdes, com destaque para o Instituto Votorantim;

« Poder publico, com destaque para a Prefeitura de Belo Horizonte e o Fundo
Municipal do Idoso;

« Geracao propria de recursos através de servicos, com destaque para o
trabalho com o Colégio Santo Agostinho.

® ® & ©® vortoraNTIM
© Y/ | Gincen | & memm ® “

LEGIO
. i) U - —— SANTO AGOSTINHO
Agostinianos

Vale ressaltar ainda que os recursos nao-financeiros também fazem parte de
nossas fontes, tendo como exemplo as parcerias de espaco fisico com a
Fundacao Dom Cabral e a Stokler 140.

FDC ek
L DOM CABRAL

00@

® 02"
©
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Transformacoes significativas no comportamentos de individuos, organizacoes e
da sociedade em geral, em prol da longevidade, demandam tempo. Sabemos que a
construcdo é multipla e dados conclusivos serdo construidos em médio e longo
prazo, pela natureza do amadurecimento necessario para um report responsavel.

No entanto, achamos importante mostrar anualmente o caminho que estamos
percorrendo para promover a educacdo em longevidade, sob o ponto de vista
quantitativo e qualitativo.

® QUANTI

Sob o ponto de vista quantitativo, o alcance de nossas iniciativas foi evidenciado
pelos indicadores demonstrados ao longo desta publicacdo em cada um de nossos
eixos de impacto e sintetizados a seguir:

+0£10 +0£1.000 +0e 30 1.000.000

PROJETOS PESSOAS PARCEIROS ° °
MOBILIZADOS

Sob o ponto de vista qualitativo consideramos 03 referéncias principais:

Cada um dos conteldos gerados para as jornadas
apresentam em sua estrutura um espaco chamado “linha de chegada”, que
traduz a nossa expectativa de mudanca positiva com a pratica do tema
proposto. Sdo mais de 90 conteldos estimulando essa reflexdo em nossos
publicos.

Temos categorias no prémio que tornam
possiveis a descoberta de cases de aplicacdo de nossa metodologia, fazendo
uma alimentacao anual das boas praticas que, entre outros fatores, nos ajudam
a contar boas histdrias de impactos positivos na vida das pessoas, alinhadas
com a expectativa da “Linha de Chegada”.



Destacamos a seguir depoimentos de nosso publico principal 60+, parceiros e

colaboradores, pois acreditamos sempre que estd com eles a verdadeira
percepcao do impacto de nosso trabalho:

“ Experiéncia enriquecedora e singular na aquisicao e difusdo de novos

conhecimentos sobre o Envelhecimento Ativo.
Wagna Antunes - Participante 60+ ,’

Fazer parte dessa equipe faz de mim participante de uma causa que me
envolve e sensibiliza: a construcao de uma sociedade em que a longevidade
é parte fundamental. Uma organizacdo que me ensina, enobrece e conecta.

Cecilia Xavier - Terapeuta Ocupacional da Rede Longevidade

0 que me encanta na Rede Longevidade ¢ a exceléncia em tudo que faz,
valorizando a pessoa idosa como alguém que merece o melhor. Projetos
pertinentes, execucao brilhante. Um presente para as pessoas que
envelhecem neste pais.

Paula Chacon - Assistente Social no Centro de Satide Padre Eustaquio

A experiéncia do Instituto Votorantim em apoiar projetos que lidam com o
tema da longevidade nao é muito vasta, pela prdpria dificuldade em
encontrar bons projetos, alinhados com o propésito de uma atuacdo
estruturante, mais que uma atuacao assistencialista. Ser parceiro da Rede
Longevidade para nds é um privilégio, pois esta alinhado com este nosso
proposito. E posso dizer que nos ensina muito sobre o que podemos e
devemos fazer internamente, Instituto e Empresas Investidas Votorantim,
com um publico interno que hoje atinge mais de 30.000 pessoas.

Cloves Carvalho - Diretor do Instituto Votorantim”
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Publicacao Anual da Rede Longevidade

Coordenacao Geral: Michelle Queiroz
Textos: Michelle Queiroz e Caroline Almeida
Projeto Grafico: Mantis Design

Imagens: André Cavalleiro, Ligia Nassif,
Raquel Mendes, Léo Peixoto e Caca Lanari
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